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MEMORIA DESCRIPTIVA PARA PROYECTOS DE CARACTER PRODUCTIVO
CONVOCATORIA 2020
LINEA DE AYUDA NUMERO 1 (CODIGO OG1PS1)

AYUDAS A PYMES NO AGRARIAS

N- =0

Titulo del proyecto:

Persona o entidad promotora:

Convocatoria 2020 de ayudas LEADER
financiadas por la Unién Europea (Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural FEADER) al 90%
y cofinanciadas por la Junta de Andalucia al 10%

Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (Submedida 19.2)
Grupo de Desarrollo Rural del Territorio Nororiental de Mélaga

“hacia un desarvollo sostenrble’’

Orden de 23 de noviembre de 2017, de la Direccion General de Desarrollo Sostenible del Medio Rural, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local en el marco de la submedida 19.2 del Programa de
Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.
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1 DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

Apellidos y nombre/ razén social/ denominacion: DNI/ NIE/ NIF:

Especificar actividad econémica (IAE) ‘ Epigrafe: ‘ Actividad: |

2 DATOS DE LA ACTIVIDAD O PROYECTO PARA LA QUE SE SOLICITA LA AYUDA

PLANIFICACION TEMPORAL DEL PROYECTO

Fecha de inicio prevista del proyecto o actuacion solicitada (dia/mes/afio)

Duracién de la ejecucion del proyecto (en meses)

FASES DEL PROYECTO (tachar lo que proceda)

El Proyecto no se desarrolla mediante fases con efectos independientes

El Proyecto se desarrolla mediante fases con efectos independientes
En caso afirmativo, detalle las fases del proyecto y su duracién en meses:

Fases del o
Duracion en meses
proyecto
LUGAR EXACTO DE EJECUCION DE LA ACTUACION SOLICITADA
Tipo de via: ‘ ‘ Nombre de la via:
Numero: l l Letra: l ‘ Km en la via: ‘ ‘ Bloque:‘ ‘ Portal: ‘ ‘ Escalera: ‘ | Planta: | | Puerta: ‘
Localidad: l ‘ Provincia: ‘ ‘ Pais: ‘ ‘ Caddigo postal: |
IMPACTO Y LICENCIAS AMBIENTALES (tachar lo que proceda)

¢ El proyecto o actuacion solicitado necesita de alguna licencia ambiental? ‘ Si ‘ ’ No ‘

En caso afirmativo, indiquela: l

PERMISOS, LICENCIAS Y REGISTROS (tachar lo que proceda)

¢ El proyecto o actuacion requiere de algin permiso, licencia o registro? ‘ Si ‘ | No |

En caso afirmativo, indiquelos:

ACTUACIONES EN INMUEBLES Y OBRAS (tachar lo que proceda)

¢ El proyecto consiste o incluye obra civil? Si No No procede
¢El'importe de la partida de obra civil supera 6.000 euros (sin IVA)? Si No No procede
¢Necesita proyecto técnico visado? Si No No procede
Indique el documento técnico empleado para valorar la obra civil:

Proyecto técnico ‘ ‘ Anteproyecto técnico ‘ Memoria técnica valorada ‘
¢ El proyecto implica alguna actuacion sobre un bien inmueble? ‘ Si ‘ No ‘ ‘ No procede ‘

Indique el régimen de propiedad del bien inmueble en el que se desarrolla la actuacion solicitada:

Propiedad ‘ ‘ Arrendamiento ‘ ’ Cesion ‘
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INDICADORES DEL PROYECTO O ACTUACION SOLICITADA

ECONOMICOS (importes en euros)

Coste subvencionable solicitado (importe sin IVA)

Inversidn total solicitada (importe con IVA)

Ayuda publica solicitada (=50% sobre total sin IVA)

CREACION DE EMPLEO

¢Supone creacion de empleo?

| si |

| No |

‘ Numero de empleos

En caso de creacion de empleo afirmativo, complete los siguientes datos para cada trabajador/a

Empleos Modalidad Género Tipo de contrato| ” Jornada laboral .

creados Cuenta ajena= C Mujer= M Edad actual | Indefinido=1 m—m :to Tiempo completo= T/C —I_%I:Jrrzcsk;nseor;r;ia
Auténomo= A Hombre= H Temporal=T Tiempo parcial= T/P (horas / semana)

Empleo n® 1

Empleo n° 2

Empleo n° 3

Empleo n° 4

MEJORA Y/O CONSOLIDACION DE EMPLEO

Definiciones: Mejora (incremento de jornada laboral); Consolidacién (conversién de contrato temporal a indefinido)

¢ Supone creacion de empleo?

| si |

| No |

‘ Numero de empleos

En caso de mejora o consolidacion de empleo, complete los siguientes datos para cada trabajador/a

Empleos

mejorados 0
consolidados

Modalidad
Cuenta ajena= C
Auténomo= A

Género
Mujer=M
Hombre= H

Modalidad contrato inicial

Edad actual

Indefinido: |
Temporal: T

Horas / semana
laboral

Modalidad contrato final

Horas /

Indefinido: |
Temporal: T

semana
laboral

Empleo n° 1

Empleo n° 2

Empleo n® 3

Empleo n° 4

MANTENIMIENTO DE EMPLEO

¢ El proyecto o actuacion supone el mantenimiento de empleo?

[si| [nof

‘ Numero de empleos

En caso afirmativo, complete los siguientes datos para cada trabajador/a

Modalidad Género Tipo de contrato Jornada laboral Niimero de horas |/
Empleos creados Cuenta ajena= C Mujer=M Edad actual Indefinido= | Tiempo completo= T/C = semana |
Auténomo= A Hombre= H Temporal=T Tiempo parcial= T/P —
Empleo n° 1
Empleo n° 2
Empleo n° 3
Empleo n° 4
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AUTOBAREMACION DE CRITERIOS DE SELECCION
CONVOCATORIA 2020

LINEA DE AYUDA NUMERO 1 (CODIGO OG1PS1)

N- =0

Titulo del proyecto:

Persona o entidad promotora:

Convocatoria 2020 de ayudas LEADER
financiadas por la Uniéon Euepes(ftoda EQ2Opde d\gritasld E&dF&sarrollo Rural FEADER) al 90%
financiadas por la Uniénymnfopeac(fdaslpdiueo heut d giécdheddbubiasalidlPé Rural FEADER) al 90%

y cofinanciadas por la Junta de Andalucia al 10%
Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (Submedida 19.2)

Progré&mspdeded3aseotol RRalaledéhdatuitar 20Ne20 20 {SUHenktithgd 9.2)

Grupo de Desasppllo;Rysp L AgsApriimsisdleanigear de Malaga

“hacia un desarvollo sostenrble”’
Orden de 23 de noviembre de 2017, de la Direccién General de Desarrollo Sostenible del Medio Rural, por la que se aprueban las bases

regeiRflan FRIE GHRNERSINE HE 19 UAE RIRYIL R COAS o bR BB ASID SYRTHIB LRS! FALBI SRR A5 P IHATBS Y e AR B AiF s Bgaga de
requladoras para la concesion de las ayudas previstResH T94e BH5p A6 LREHYEG 2AL4E07%n el marco de la submedida 19.2 del Programa de
Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.
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| 6 |CRITERIOS DE VALORACION DE OPERACIONES

La informacion sobre los criterios de seleccion de las lineas de ayuda de la convocatoria 2020 de este Grupo de Desarrollo se
encuentran en el siguiente enlace:

https://www.juntadeandalucia.es/export/drupalida/MA06 CS2020 submed 19.2.pdf

Las solicitudes de ayuda presentadas en el marco de la Estrategia de Desarrollo Local del Territorio Nororiental de Méalaga -
en adelante EDL- correspondientes a la convocatoria de 2020 seran valoradas mediante la aplicacion de los siguientes
criterios de seleccidn y sus correspondientes puntuaciones.

De esta forma se obtendra una valoracion por proyecto que permitird clasificar, priorizar y seleccionar aquellos que mejor
puntuacion consigan en cada una de las lineas de ayuda, de acuerdo a las limitaciones presupuestarias correspondientes.

Puntuacion minima: 30 puntos. Si el proyecto no supera esta puntuacién minima, no se considerara elegible.

|TABLA DE AUTOVALORACION DE LA SOLICITUD DE AYUDA
Indique a continuacion la puntuacién que, en su caso, corresponde al proyecto o actuacion objeto de la solicitud:

Marcar . PUNTUACION
el que CRITERIOS COMUNES PU,\'\AIE)J(T\MCAON DEL
proceda PROYECTO
1. Contribucion al desarrollo sostenible:
Conservacion del medio ambiente y lucha contra el 15 puntos Justificacién
cambio climatico
1.1. El proyecto tiene como objetivo final la
conservacion del medio ambiente y la lucha contra 15 puntos
el cambio climéatico
1.2. El proyecto integra aspectos vinculados a la
conservacion del medio ambiente y la lucha contra 7,5 puntos
el cambio climéatico
1.3. El proyecto no integra aspectos vinculados a la
conservacion del medio ambiente y la lucha contra 0 puntos
el cambio climético
2. Caracter innovador del proyecto 10 puntos Justificacién
2.1. El proyecto se ajusta a los ambitos, sectores o
subsectores considerados innovadores en la 10 puntos
Estrategia de Desarrollo Local P
Enlace al documento: ver paginas 13y 14
2.2. El proyecto no se ajusta 0 puntos
3. Contribucién del proyecto ala igualdad de e
oportunidades entre mujeres y hombres S [Pl LSBT
3.1. El proyecto tiene como objetivo final la igualdad de 15 puntos
oportunidades
3.2. El proyecto integra aspectos vinculados a la
igualdad de oportunidades 7,5 puntos
3.3. El proyecto no integra aspecto vinculados a la 0 puntos
igualdad de oportunidades P
4. Contribucion a la promocién, dinamizacion y Y
participacion de la Juventud O[S JUSHlEREEn
4.1. El proyecto tiene como objetivo final la promocion,
. AR SN 10 puntos
dinamizacion y participacion de la Juventud rural
4.2. El proyecto integra aspectos vinculados a la
promocién, dinamizacién y participacion de la 5 puntos
Juventud rural
4.3. El proyecto no integra aspectos vinculados a la
promocién, dinamizacién y participacion de la 0 puntos
Juventud rural
5. Persona o entidad promotora integrada en
asociaciones sin animo de lucro empresariales y/o 10 puntos Justificacion
sociales que tengan por objeto social el desarrollo
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5.1.

La Asociacién es de ambito comarcal

10 puntos

5.2.

La Asociacién es de ambito local

5 puntos

5.3.

No procede

0 puntos

PUNTUACION TOTAL CRITERIOS COMUNES

60 puntos

Marcar
el que
proceda

CRITERIOS ESPECIFICOS

PUNTUACION
MAXIMA

PUNTUACION
DEL
PROYECTO

Justificacion

6. Empleo generado y mantenido

15 pu

ntos

6.1. Creacién de puestos de trabajo por cuenta propia

5 puntos

6.2. Creacion de puestos de trabajo por cuenta ajena:

6.2.1

. Por cada puesto de trabajo a tiempo completo
destinado a mujeres: 2 puntos (se sumaran 0,5
puntos adicionales por cada puesto de trabajo
gue se cree con caracter indefinido)

6.2.2.

Por cada puesto de trabajo a tiempo parcial
destinado a mujeres: 1 punto (se sumaran 0,5
puntos adicionales por cada puesto de trabajo
que se cree con caracter indefinido).

6.2.3.

Por cada puesto de trabajo a tiempo completo
destinado a personas jévenes: 2 puntos (se
sumaran 0,5 puntos adicionales por cada
puesto de trabajo que se cree con caracter
indefinido).

6.2.4.

Por cada puesto de trabajo a tiempo parcial
destinado a personas jovenes: 1 punto (se
sumaran 0,5 puntos adicionales por cada
puesto de trabajo que se cree con caracter
indefinido).

6.2.5.

Por cada puesto de trabajo a tiempo completo
destinado a personas discapacitadas o
desfavorecidas: 1,5 puntos (se sumaran 0,5
puntos adicionales por cada puesto de trabajo
gue se cree con caracter indefinido).

6.2.6.

Por cada puesto de trabajo a tiempo parcial
destinado a personas discapacitadas o
desfavorecidas: 0,75 puntos (se sumaran 0,5
puntos adicionales por cada puesto de trabajo
gue se cree con caracter indefinido).

6.2.7.

Por cada puesto de trabajo a tiempo completo
destinado a grupos poblacionales no incluidos
anteriormente: 1 punto (se sumaran 0,25
puntos adicionales por cada puesto de trabajo
gue se cree con caracter indefinido).

6.2.8.

Por cada puesto de trabajo a tiempo parcial
destinado a grupos poblacionales no incluidos
anteriormente: 0,5 puntos (se sumaran 0,25
puntos adicionales por cada puesto de trabajo
gue se cree con caracter indefinido).

5 puntos

6.3.

Consolidacién de empleo: 0,5 puntos por cada
puesto de trabajo que pase de temporal (duracién
determinada) a indefinido (se sumaran 0,25 puntos
adicionales si el puesto de trabajo consolidado es
de una mujer o0 una persona joven).

2 puntos

6.4.

Mejora de empleo: 0,5 puntos por cada puesto de
trabajo que pase de jornada parcial a jornada
completa (se sumara 0,25 puntos adicionales si el
puesto de trabajo consolidado es de una mujer o
una persona joven).

2 puntos
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7. Apoyo ala diversificacion de la economia en
zonas de olivar y de dehesa en la ZRL

5 puntos

7.1. El proyecto contribuye a la diversificacion de la
economia de la Zona Rural LEADER

5 puntos

7.2. El proyecto no contribuye a la diversificacion de la
economia de la Zona Rural LEADER

0 puntos

8. Viabilidad econdémicay financiera
Resultado ratio de eficacia (Ingresos / Gastos) del afio
siguiente a la ejecucion de la inversion:

5 puntos

8.1. Resultado ratio eficacia ingresos / gastos >1

5 puntos

8.2. Resultado ratio eficacia ingresos / gastos = [1 — 0,5]

3 puntos

8.3. Resultado ratio eficacia ingresos / gastos < 0,5

1 puntos

9. Tamafio de empresa: ¢es microempresa?
(Definicion UE: volumen de negocios anual / balance
general < 2.000.000 € y < 10 personas trabajadoras)

5 puntos

9.1. Si

5 puntos

9.2. No

0 puntos

10. Tipologia de la persona o entidad promotora

5 puntos

10.1. Persona fisica mujer o empresa de mujeres:
—  Empresa de mujeres por titularidad (el 51% de las
personas titulares de la empresa son mujeres o si
tiene soélo dos titulares y uno de ellos es mujer), o
—  Empresa de mujeres por participacion
(participada, al menos, al 51% por mujeres).

5 puntos

10.2. Persona fisica joven (<35 afios) o empresa de
personas jovenes:

—  Empresa de personas jovenes por titularidad (el
51% de las personas titulares de la empresa son
jévenes o si tiene sélo dos titulares y uno de ellos
es una persona joven), o

—  Empresa de personas jovenes por participacion
(participada, al menos, al 51% por personas
jévenes).

5 puntos

10.3. No procede

0 puntos

11. Modalidad del proyecto

5 puntos

11.1. Creacion / primer establecimiento

5 puntos

11.2. Ampliacién / modernizacion o traslado

0 puntos

PUNTUACION TOTAL CRITERIOS ESPECIFICOS

40 puntos

PUNTUACION TOTAL DEL PROYECTO

100 puntos

Y para que conste a efectos de la solicitud de Ayuda a la Convocatoria de Ayudas Leader del Programa de Desarrollo Rural 2014-2020

gestionado por el Grupo De Desarrollo Rural del territorio nororiental de Malaga, firmo la presente memoria en
de de 2020.

a

Fdo.:

En representacion de (si procede):
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